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كلية التكنولوجيا
Faculté de Technologie
	Diplôme : 
	Master (BAC+5)

	
	Domaine :
	Sciences et Technologies

	
	Filière :
	Génie Mécanique

	
	Spécialité :
	Ingénierie de la Maintenance 

	
	Durée de la formation :
	2 ans

	
	Nombre de semestres:
	4 semestres

	
	Nombre de crédits :
	120 crédits



1. Présentation 
1.1. Objectifs
La formation de Master professionnel en ingénierie de la maintenance donne les compétences nécessaires à l’intégration des nouvelles stratégies de maintenance. En d’autres termes, cette formation doit aider les étudiants à choisir les méthodes de maintenance adaptées au parc machines. Elle doit aussi leur permettre de connaître les fondamentaux et les pratiques des différentes méthodes utilisées et les mettre en œuvre dans leur entreprise. En plus du stage de fin d'études en entreprise ces étudiantes et étudiants assistent des cours et séminaires donnés par de professionnels de l’industrie.
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1.2. Savoir-faire et compétences
· Programmer et planifier les interventions sur les équipements
· Ordonnancement et lancement des travaux de maintenances ;
· La maitrise de la gestion des stocks ;
· Optimisation des travaux de maintenances ;
· Faire ressortir les indicateurs de maintenance (test FMD) ;
· La maitrise des CMD.

2. Modalités d’admission
· Génie mécanique Ingénierie de la Maintenance 
· Maintenance Industrielle 
· Construction mécanique 
· Energétique 
· Génie Industriel et Maintenance 
· Génie des matériaux 
Autres licences du domaine ST.

3. Organisation de la formation
3.1. Méthodes pédagogiques :
Les enseignements sont organisés en cours magistraux, travaux dirigés et travaux pratiques. 
Les enseignements proposés sont organisés en unité d’enseignement UE semestrielles.  Chaque unité d’enseignement peut comporter plusieurs éléments appelés « matières ».  Chaque UE est évaluée en crédits européens ECTS. Une année universitaire représente 60  ECTS, à raison de 30 crédits par semestre validé soit 120 ECTS pour le diplôme de Master. Le semestre S4 est réservé à un stage ou à un travail d’initiation à la recherche, évalué  par un mémoire et une soutenance.




3.2. Contenu de la formation
Le Master se décompose en quatre semestres répartis sur 2 années+ joindre le canevas de la formation.

3.3. Contrôle des connaissances
· L’acquisition des connaissances et des aptitudes est appréciée par un contrôle continu,  régulier et des épreuves pratiques combinées à un examen final. 
· Il y aura deux sessions d’examens par an suivies d’une session de rattrapage pour chaque  semestre. 
· Chaque matière fera l’objet d’au moins un contrôle au cours de la formation, donnant lieu à  l’attribution d’une note. 
· Chaque matière sera affectée d’un coefficient. La note globale d’une matière comprend la  note de l’épreuve finale et la note du contrôle continue. 
· Une unité validée est capitalisable c’est-à-dire définitivement acquise lorsque l’étudiant a  obtenu une moyenne pondérée égale ou supérieure à 10 sur 20 par compensation entre les  notes de chaque matières de l’unité d’enseignement. L’acquisition de l’unité d’enseignement emporte, l’acquisition des crédits européens (ECTS) correspondants. 
· L’assiduité à toutes les activités pédagogiques organisée dans le cadre de la formation est obligatoire pour les travaux dirigés et travaux pratiques. 
· La validation ou la progression annuelle est assurée, par la validation des deux semestres consécutifs sur la base d’une moyenne semestrielle égale ou supérieure à 10 sur 20 pour chaque semestre.

4. Insertion professionnelle : Débouchés et métiers visés
4.1. Secteurs d’activités et types d’emplois accessibles :
Secteurs industriels.


4.2. Poursuite d'études
- Doctorat….
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